
Die Deutsches Zentrum für Hochschul- und Wissenschafts-
forschung GmbH (DZHW) ist eine durch Bund und Länder geför-
derte außeruniversitäre gemeinnützige Forschungseinrichtung mit 
Sitz in Hannover und Standorten in Berlin und Leipzig. Das Institut mit 
rund 300 Beschäftigten ist ein nationales und internationales Kom-
petenzzentrum für die Hochschul- und Wissenschaftsforschung. Die 
wissenschaftlichen Abteilungen des DZHW betreiben erkenntnis- und 
problemorientierte Forschung zu aktuellen und langfristigen Entwick-
lungen auf allen Ebenen des Hochschul- und Wissenschaftssystems.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Hannover für 
die Abteilung „Bildungsverläufe & Beschäftigung“ eine*n

>> wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (w/m/d, E13 TVöD, 80%)

Die Stelle ist bis zum 31.12.2022 befristet. 

Ihr Profil:
Sie können einen ausgezeichneten Studienabschluss in einer für die 
Hochschul- und Bildungsforschung relevanten Disziplin vorweisen 
(z. B. Soziologie, Volkswirtschaftslehre, Erziehungswissenschaft, 
Psychologie). Ihre Forschungsschwerpunkte bzw. Ihre Forschungsin-
teressen liegen im Bereich der quantitativen mikrofundierten empi-
rischen Bildungs-, Arbeitsmarkt- oder Lebensverlaufsforschung und 
Sie wollen sich in diesem Bereich gezielt wissenschaftlich weiterent-
wickeln. Sie verfügen über hervorragende Kenntnisse der Methoden 
der empirischen Sozialforschung und haben Freunde an der Arbeit 
mit quantitativen Daten und der Arbeit in Teams. Eine eigenständi-
ge wissenschaftliche Arbeitsweise und der fachliche Austausch mit 
Kolleg*innen sind für Sie selbstverständlich. Sie haben sehr gute Eng-
lischkenntnisse. 

Ihre Aufgaben:
Sie arbeiten in einem Team von engagierten Wissenschaftler*innen, 
die sich mit der Erforschung von wissenschaftlichen Karrieren in 
Deutschland auseinandersetzen. In einer vielseitigen Position gestal-
ten Sie den gesamten Prozess der Genese und Analyse einer neuen 
und innovativen Datenbasis (National Academics Panel Study (Na-
caps)) inhaltlich sowie methodisch mit und setzen dabei auch eigene 
Akzente. Ihre Freude an der Entwicklung und Weiterentwicklung von 
theoriebasierten Befragungsinhalten und der Arbeit mit quantitati-
ven Daten verbinden Sie mit Ihrer eigenen wissenschaftlichen Weiter-
entwicklung und einer regen Forschungs- und Publikationstätigkeit. 
Darüber hinaus ist Ihnen auch der Transfer von wissenschaftlichen 
Erkenntnissen ein wichtiges Anliegen. 

Wir bieten Ihnen:
 � Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle wissenschaftliche 
Position in einer team- und forschungsorientierten Arbeitsatmo-
sphäre 

 � Ein hohes Maß an Eigenständigkeit in Ihrer Arbeit 
 � Eine gezielte wissenschaftliche Weiterentwicklung im Bereich der 
Hochschul- und Wissenschaftsforschung; sofern Sie noch nicht pro-
moviert sind, sprechen wir gerne mit Ihnen über eine Möglichkeit 
zur Promotion 

 � Eine betriebliche Altersversorgung in der VBL und flexible Arbeits-
zeiten

Sie haben Interesse? Dann würden wir Sie gerne persönlich kennen-
lernen. Für Fragen steht Ihnen Dr. Kolja Briedis (briedis@dzhw.eu) zur 
Verfügung. Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen als ein 
PDF bis zum 31.05.2021 an hf183@dzhw.eu.
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