
Das Deutsche Zentrum für Hochschul- und Wissenschafts-
forschung (DZHW) ist eine durch Bund und Länder geförderte 
außeruniversitäre Forschungseinrichtung mit Sitz in Hannover und 
einer Außenstelle in Berlin. Das Institut mit rund 300 Beschäftigten 
ist ein nationales und internationales Kompetenzzentrum für die 
Hochschul- und Wissenschaftsforschung. Die wissenschaftlichen Ab-
teilungen des DZHW betreiben erkenntnis- und problemorientierte 
Forschung zu aktuellen und langfristigen Entwicklungen auf allen Ebe-
nen des Hochschul- und Wissenschaftssystems.

Wir besetzen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in der Abteilung „Go-
vernance von Hochschule und Wissenschaft“ am Standort Hannover

>>	 1 POST-DOC-STELLE m/w/d; 100%  
für das Forschungsfeld Wissenschaftliche Weiterbildung

Die Position ist zunächst auf drei Jahre nach Wissenschaftszeitver-
tragsgesetz befristet. Die wissenschaftliche Weiterqualifizierung so-
wie die eigene Forschungs- und Publikationstätigkeit sind fester Be-
standteil des Aufgabenprofils und werden vom DZHW nachdrücklich 
gefördert.

Ihr Profil:
Sie können einen ausgezeichneten Studienabschluss in einer für die 
Hochschulforschung relevanten Disziplin vorweisen (z. B. Soziologie, 
Volkswirtschaftslehre, Erziehungs- und Bildungswissenschaften, Poli-
tologie). Ihre Promotion haben Sie mit überdurchschnittlichem Erfolg 
abgeschlossen. Ihre Arbeitsschwerpunkte liegen im Bereich der quan-
titativen und/oder qualitativen Forschung zu wissenschaftlicher Wei-
terbildung bzw. zu benachbarten Themenfeldern (z.B. Postgraduales 
Studium und Arbeitsmarkt, Bildungsökonomie, Durchlässigkeit zwi-
schen hochschulischer und beruflicher Bildung, lebenslanges Lernen). 
Wünschenswert sind Kenntnisse im Bereich der hochschulbezogenen 
Organisations- oder Governance-Forschung. Sie haben Freude an der 
Erschließung neuer, innovativer Themen in Ihrem Forschungsfeld und 
verfügen über hervorragende methodische Kompetenzen und theo-
retische Kenntnisse. Sie publizieren in hochrangigen internationalen 
Journalen. Sie haben Freude an der Arbeit in größeren Teams und For-
schungszusammenhängen sowie bei der Zusammenarbeit mit Nach-
wuchswissenschaftlerinnen und -wissenschaftlern. Sie verfügen über 
sehr gute Englischkenntnisse und über Erfahrungen in der Einwerbung 
von Drittmitteln.

Ihre Aufgaben:
In einer vielseitigen Position gestalten Sie in engem Zusammenspiel 
mit der Abteilungsleitung Forschungs- und Entwicklungslinien in 
ihrem Forschungsfeld. Dies verbinden Sie mit Ihrer eigenen wissen-
schaftlichen Weiterentwicklung und einer regen Forschungs- und 
Publikationstätigkeit. Sie tragen dadurch zur Weiterentwicklung des 
Forschungsprofils des DZHW bei und setzen zugleich eigene Akzente.

Wir bieten Ihnen:
�� Die Chance, ein eigenständiges Forschungsprofil in einem zukunfts-
trächtigen Themengebiet zu stärken

�� Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Position in einer 
team- und forschungsorientierten Arbeitsatmosphäre

�� Ein hohes Maß an Eigenständigkeit in Ihrer Forschungstätigkeit mit 
individuellen Entfaltungsmöglichkeiten 

�� Eine Vergütung nach TVöD Bund E14 oder E13 abhängig von Vor-
qualifikation und übertragenen Aufgaben

�� Eine betriebliche Altersversorgung in der VBL 
�� Flexible Arbeitszeiten

Sie haben Interesse? Dann würden wir Sie gerne persönlich kennen-
lernen. Für Fragen steht Ihnen Herr PD Dr. Bernd Kleimann zur Verfü-
gung. Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen als eine Datei 
im PDF-Format bis zum 17.01.2020 an hf143@dzhw.eu.

Deutsches Zentrum für Hochschul-  
und Wissenschaftsforschung GmbH 
Kennziffer hf143 | www.dzhw.eu

Postfach 29 20 | 30029 Hannover
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